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▶ MODALITÉS D’ACCÈS

Des groupes de stagiaires sont formés tout

au long de l’année en fonction des

demandes. 

Groupe : 8 à 12 personnes 

▶ CHIFFRES CLES 2024

Taux de satisfaction : 96.79%
Nombre de personnes formées : 315

▶  INTERVENANTS

Formateurs experts en inclusion et en
valorisation des rôles sociaux  

▶  MODALITÉS D’ÉVALUATION 

Evaluation continue via des exercices
pratiques et retours collectifs. 

Questionnaire en amont et en aval pour
mesurer l’atteinte des objectifs
pédagogiques. 

Attestation des acquis de formation. 

Dates et devis sur demande

Contact : 03 26 86 46 55- contact.cormontreuil@ladapt.net

Interlocuteur : Marie-Laure MILLOT – millot.marielaure@ladapt.net

EN PRATIQUE 

Objectifs : 

Conforter, interroger et prendre

conscience des actions concrètes qui

permettront de valoriser les rôles

sociaux 

Interroger sa pratique professionnelle

et les moyens d’accompagner les

personnes dans leur parcours de vie 

▶  CONDITIONS D’ENTRÉE

Prérequis :

Être impliqué dans l’accompagnement de
personnes en situation de vulnérabilité.

Public ciblé : 
Cette sensibilisation s’adresse aux
professionnels engagés dans
l’accompagnement des publics
vulnérables. 

▶ MÉTHODE MOBILISÉE

Formation en présentiel 

Programme : 

Les fondements de la VRS : origine et
concepts. 
Les moyens pour accompagner la VRS
Découverte des 5 piliers de la VRS 
Ateliers participatifs : exercices pour
développer et/ou faire perdurer une
posture inclusive 

Méthodologie : 

Alternance entre apports théoriques et
situations concrètes. Les échanges entre
participants sont au cœur de la formation
pour favoriser une dynamique
collaborative. 

Mise à jour : 05/03/2025

Durée : 

7 heures sur 1 journée 

Inter ou Intra (en fonction du nombre de

stagiaires)

COM-CDR

Tarif /Financement : 

•Financement OPCO / Plan de

développement des compétences 

•Financement individuel 

Tarif : 1160€ (tarif pour un groupe de

10 personnes)

Les rôles sociaux jouent un rôle clé dans l’insertion et la reconnaissance des personnes dites vulnérables. Le principe est simple :

lorsque les individus sont perçus positivement, ils accèdent plus facilement à des opportunités d’apprentissage, de participation

sociale et d’autonomie. Adopter une approche basée sur la valorisation des rôles sociaux (VRS) permet d’agir concrètement pour une

inclusion durable. 

mailto:cfa51@ladapt.net

